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4-24  保險業揭露氣候相關資訊-氣候相關資訊執行情形 

【資料日期：112.12.31】 

      更新頻率：年度終了後六個月內更新  

編號 項目 執行情形 

1 

敘明董事會與管理階層對於氣

候相關風險與機會之監督及治

理 

本公司董事會為氣候相關風險最高治理單位，負責核

定及監督氣候相關風險之管理架構及政策，並由「企

業永續發展委員會」及「風險管理委員會」定期將企

業永續、氣候風險議題與執行工作報告董事會，以推

動氣候相關策略與風險管理。為使董事會適切了解本

公司氣候相關保險與機會，本公司風管部門每季均將

氣候相關風險與機會之執行情形提報風險管理委員會

及董事會。另為落實政府減碳淨零政策，本公司配合

臺灣金控訂定集團永續發展策略藍圖之短、中長期目

標與指標，定期將執行情形提報企業永續發展委員會

及董事會。 

2 

敘明所辨識之氣候風險與機會

如何影響企業之業務、策略及財

務(短期、中期、長期) 

本公司透過質化問卷、二維度分析法、重大性排序、

壓力測試等工具，辨識潛在氣候相關風險及其財務

影響、影響期間、與現有風險之關聯，並就氣候相

關風險提出因應策略，訂定短期、中期、長期之氣

候指標與目標，以落實因應策略之執行。 

另，在減緩與因應氣候變遷的過程中，本公司辨識

在網路投保與保險服務 E 化等數位服務趨勢下、低

碳經濟轉型投資、發展綠色商品、服務及氣候調適

解決方案及永續經營等均為氣候變遷帶來之機會，

並對投資、營運、公司治理、資產及負債等構面產

生潛在之短、中長期財務影響。 

3 
敘明極端氣候事件及轉型行動

對財務之影響 

本公司 112年透過質化評估實體風險（極端氣候事件）

及轉型風險對財務之影響，並進行重大風險排序，前

三大風險因子均來自轉型風險之消費者偏好、創新技

術及法規與政策風險。 

4 
敘明氣候風險之辨識、評估及管理流

程如何整合於整體風險管理制度 

本公司業於風險管理政策及準則將氣候風險納入本公

司面臨之各項風險之一，於每年定期辨識及評估後增

修訂氣候指標與目標，每季定期監控執行情形，將結

果提報風險管理委員會及董事會。 



 第 2頁；共 2頁 

編號 項目 執行情形 

5 

若使用情境分析評估面對氣候

變遷風險之韌性，應說明所使用

之情境、參數、假設、分析因子

及主要財務影響 

本公司質化情境分析係參考「本國保險業氣候相關財

務揭露實務手冊」（以下簡稱 TCFD 實務手冊）第 5 章

「風險管理」第 2 節「風險辨識」有關風險因子情境

範例、二維度分析法及產壽險公會提供之「保險業氣

候相關風險與機會辨識及評估重大性的問卷及工具」

完成，對實體風險及轉型風險共訂有 12 項情境，並

說明對財務之影響，相關結果請參考本公司揭露官網

之資訊。 

https://www.twfhclife.com.tw/氣候相關風險與機

會之管理情形  

6 

若有因應管理氣候相關風險之

轉型計畫，說明該計畫內容，及

用於辨識及管理實體風險及轉

型風險之指標與目標 

1. 轉型計畫：考量本公司客戶以中產階級（軍公教人

員族群）為主，對於呼應節能低碳轉型消費意識，

本公司應積極發展保單相關數位服務，有效提升執

行環境永續之理念；本公司於 111 年 12 月 1 日業

已辦理網路投保業務，並將推廣電子保單納入本公

司 113年氣候指標與目標。 

2. 本公司 112 年氣候指標與目標之實體風險指標與

目標訂有「自有及投資不動產於高淹水區占比」；

另轉型風險指標與目標訂有「高碳融資占比」及「高

碳投資占比」二項。 

3. 每季定期監控前揭暴險情形，並將結果提報風險管

理委員會及董事會。 

7 
若使用內部碳定價作為規劃工

具，應說明價格制定基礎 

112 年度尚未導入內部碳定價，預計於 113 年底前配合臺灣

金控集團整體規劃辦理。 

8 

若有設定氣候相關目標，應說明

所涵蓋之活動、溫室氣體排放範

疇、規劃期程，每年達成進度等

資訊；若使用碳抵換或再生能源

憑證(RECs)以達成相關目標，應

說明所抵換之減碳額度來源及

數量或再生能源憑證(RECs)數

量 

本公司 112 年度氣候指標與目標除含實體風險及轉

型風險(如編號 6)。另訂有節電量目標，112 年較 1

11年用電減少約 3.66%，達成目標(112年節電率 1.

74%)。 

9 
溫室氣體盤查及確信情形與減

量目標、策略及具體行動計畫 
另填於 4-26及 4-27 

 


